Savez studenata www.ssfer.hr
Fakulteta elektrotehnike i racunarstva info@ssfer.hr
Unska ulica 3, HR - 10 000 Zagreb

Na temelju ¢lanka 13. i 18. Zakona o udrugama ("Narodne novine", broj: 74/14., 70/17.,
98/19. i 151/22. dalje: Zakon), Skupstina Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i
raCunarstva (dalje: Skupstina) je na redovnoj sjednici odrzanoj u Zagrebu 28. ozujka
2026. godine donijela

STATUT
SAVEZA STUDENATA FAKULTETA ELEKTROTEHNIKE | RACUNARSTVA

1. TEMELJNE ODREDBE

Predmet normiranja
Clanak 1.

(1) Statut Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i racunarstva (dalje: Statut) je
temeljni akt Saveza studenata Fakulteta elektrotehnike i racunarstva (dalje: Udruga
ili SS FER) kojim se propisuju osnovna pitanja statusa, ustroja, djelovanja i druga
vazna pitanja Udruge sukladno mjerodavnim propisima.

(2) I1zrazi koji se koriste u Statutu i aktima koji se donose na temelju njega, a koji imaju
rodno znacenje, bez obzira na to u kojem su rodu koristeni, obuhvacaju na jednak
nacin svaki rod.

Pojmovi
Clanak 2.

Pojedini pojmovi u smislu Statuta te aktima koji se donose na temelju Statuta imaju
sliedece znacenje:

1. Mandatna godina je godina definirana izmedu dvije redovne sjednice Skupstine na
kojima se razrjeSuju postojeci i biraju novi €lanovi u tijela Udruge.

2. Clanska godina je godina u kojoj ¢lan ima vazeéu &lansku iskaznicu kojoj nije
istekao rok trajanja. Trajanje Clanske iskaznice se definira u sklopu Pravilnika o
Clanstvu.

3. Sazivanje sjednice Skupstine oznacava informiranje ¢lanova Skupstine o datumu i
mjestu odrzavanja sjednice putem sluzbenih kanala Udruge.

4. Kvorum tijela ¢ini natpolovi¢na vecina ¢lanova tijela.

5. Relativna vecina je vecina glasova nazoc¢nih ¢lanova nekog tijela, uz uvjet da pri
donosSenju odluke postoji Kvorum tijela.

6. Apsolutna vecina je vecina glasova svih Clanova nekog tijela, raCunajuéi i
upraznjena mjesta.

7. Strateski plan je dokument kojim se utvrduju strateski ciljevi Udruge za odredeni
vremenski period.



8. Operativni plan je dokument u sklopu kojeg se utvrduju odgovorne osobe i rokovi
te zadaci za jedan ili vise strateskih ciljeva koji se zele ispuniti u odredenom
vremenskom periodu.

Naziv Udruge
Clanak 3.

(1) Puni naziv Udruge na hrvatskom jeziku je: Savez studenata Fakulteta elektrotehnike
i raCunarstva.

(2) Puni naziv Udruge na engleskom jeziku je: Student Association of Faculty of
Electrical Engineering and Computing.

(3) Skraceni naziv Udruge na hrvatskom je: SS FER.

(4) Sjediste Udruge je: Unska ulica 3, 10 000 Zagreb, Hrvatska.

(5) Udruga djeluje na podrucju Republike Hrvatske.

Pravna osobnost Udruge
Clanak 4.

(1) SS FER je studentska volonterska udruga upisana u Registar udruga Republike
Hrvatske (dalje: Registar udruga) pri Gradskom uredu za opcéu upravu i
imovinsko-pravne poslove pod registarskim brojem: 21003733.

(2) SS FER je pravna osoba u svojstvu neprofitne organizacije.

Vizualni identitet Udruge
Clanak 5.

(1) Udruga ima zastitni znak, logotip i pec¢at u sklopu vizualnog identiteta Udruge.

(2) Znak Udruge sadrzi stilizirani skraceni naziv Udruge crne boje na bijeloj podlozi
unutar tankog crnog prstena, pri ¢emu se koristi tipografija zadana vizualnim
identitetom Udruge.

(3) Logotip Udruge sadrzi znak Udruge i puni naziv Udruge na hrvatskom jeziku na
nacin koji je zadan vizualnim identitetom Udruge.

(4) Pecat Udruge je okruglog oblika promjera 30 milimetara. Na rubu pecata je ispisan
tekst: SAVEZ STUDENATA FAKULTETA ELEKTROTEHNIKE | RACUNARSTVA. U
sredini pecata nalazi se kratica: SS FER, a ispod nje tekst: Zagreb.

(5) Pecat Cuvaju i ovlasteni su ga koristiti DuZznosnici Udruge te drugi ¢lanovi Udruge
koje Duznosnici Udruge za to ovlaste.

(6) Udruga ima svoj vizualni identitet Ciji se sadrzaj, oblik i druga obiljezja reguliraju
opc¢im aktom Skupstine.

Zastupanje Udruge
Clanak 6.

Statut SS FER-a 2



(1) Udrugu zastupaju Duznosnici Udruge, odnosno Predsjednik, Tajnik i Blagajnik.
(2) Upravni odbor posebnom odlukom mozZe ovlastiti i druge osobe za zastupanje
Udruge.

Udruzivanje Udruge
Clanak 7.

(1) Udruga se moze udruziti u savez, zajednicu, mrezu, koordinaciju ili drugi oblik
udruzivanja neovisno o podrucju svoga djelovanja.
(2) Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

Donosenje opcih akata Udruge
Clanak 8.

(1) Skupstina donosi Statut, njegove izmjene i dopune kao i ostale opce akte kojima se
detaljno ureduju pojedina statusna pitanja Udruge kao i opcCe akte za koje je
Statutom odredeno da ih donosi SkupsStina nakon provedene javne rasprave u
sklopu sjednice Skupstine.

(2) Ostale opce akte Udruge donosi i mijenja Upravni odbor nakon provedenog javnog
savjetovanja sa Skupstinom i Nadzornim odborom sukladno odredbama Statuta.

2. DUELOVANJE UDRUGE

Ciljevi Udruge
Clanak 9.

Udruga je osnovana s ciljevima:
1. ostvarivanje obrazovnih, drustvenih, kulturnih, umjetni¢kih, tehnickih i drugih
interesa studenata i mladih,

2. poticanje kreativnosti i stvaralastva djece i mladih u tehnickoj kulturi,

3. promicanje i razvoj volonterstva,

4. promoviranje sporta i zdravog nacina zivota,

5. prevencija i zastita zdravlja,

6. demokratsko opismenjavanje studenata i mladih,

7. zastita standarda i socijalnog statusa studenata i mladih,

8. razvijanje studentske i akademske zajednice,

9. pruzanje dodatne neformalne edukacije studentima i mladima,

10. pruzanje prilika za primjenu steCenih znanja i razvoj novih vjestina u
multidisciplinarnoj okolini koju stvara Udruga,

1. utjecanje na kvalitetu studija i postivanje osnovnih prava studenata,

12. razvitak i unapredenje studiranja na Sveucilistu u Zagrebu Fakultetu

elektrotehnike i raCunarstva,
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13. sudjelovanje u radu SveuciliSta u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike i

racunarstva,

14. doprinos razvoju modernog i autonomnog SveuciliSta u Zagrebu.

Podrucja djelovanja Udruge
Clanak 10.

Podrucja djelovanja Udruge sukladno ciljevima su:

(1)

1.

demokratska politiCka kultura - promicanje i razvoj volonterstva, javho
informiranje i mediji (proizvodnja medijskih sadrzaja),

gospodarstvo - inovatorstvo,

kultura i umjetnost - izvedbene umjetnosti (dramske umjetnosti, glazba i
glazbeno-scenske umijetnosti, kulturno-umjetnicki (glazbeni i scenski)
amaterizam, inovativne izvedbene umjetnicke prakse, glazbene i scenske
manifestacije i festivali, ostale djelatnosti izvedbene umjetnosti), vizualne
umjetnosti (fotografska umjetnost, inovativhe vizualne umjetnicke prakse,
manifestacije vizualnih umjetnosti, ostale djelatnosti vizualnih umjetnosti),
audiovizualna djelatnost (filmska i video djelatnost, audiovizualni amaterizam,
inovativne audiovizualne umjetni¢ke prakse, ostale audiovizualne djelatnosti),
interdisciplinarne kulturno-umjetnicke djelatnosti (interdisciplinarne
kulturno-umjetniCke aktivnosti, intersektorske kulturno-umjetnicke aktivnosti,
interaktivni mediji, ostale interdisciplinarne kulturno-umjetni¢ke djelatnosti),
ostale djelatnosti iz podrucja kulture i umjetnosti,

obrazovanje, znanost i istrazivanje,

tehniCka kultura - elektrotehnika i elektronika, informatika i racunalstvo,
audiovizualne tehniCke djelatnosti (neprofesijska filmska, video i fotografska
djelatnost), poticanje kreativnosti i stvaralastvo djece i mladih u tehnickoj
kulturi, organiziranje i razvijanje tehnicke kulture,

zastita zdravlja - preventivno djelovanje, unaprjedenje i zastita zdravlja,
socijalna djelatnost - humanitarna pomoc.

Djelatnosti Udruge
Clanak 11.

Djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi su:

1.

organizacija teCajeva, seminara, radionica, predavanja, tribina, praksi,
konferencija i drugih edukacijskih skupova,

organizacija prigodnih akademskih, kulturno-umjetni¢kih, humanitarnih i sli¢nih
projekata i programa,

organizacija video projekcija u edukativne svrhe,

organizacija glazbenih sluSaonica, koncerata, predstava ciji su nositelji ¢lanovi
Udruge,

organizacija projekata u kojima ¢lanovi Udruge mogu primijeniti steCeno znanje,
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9.

10.

povezivanje studenata i mladih s gospodarskim sektorom, znanstvenicima,
stru¢njacima i akademskim djelatnicima u zemlji i inozemstvu,

povezivanje i suradnja s drugim studentskim udrugama na Sveucilistu u
Zagrebu Fakultetu elektrotehnike i raCunarstva, zemlji i inozemstvu,

partnerska suradnja s tijelima drzavne uprave i tijelima jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave,

izdavacCaka djelatnost,

organiziranje multimedijalnih manifestacija.

(2) Gospodarske djelatnosti Udruge jesu:

1.

SN

6.
7.

organizacija teCajeva, seminara, radionica, konferencija i drugih edukacijskih
skupova,

izdavacCka djelatnost,

usluge oglasavanja,

usluge savjetovanja,

prodaja svojih proizvoda na malo izvan prodavaonica, sukladno Zakonu o
trgovini,

najam prostora i opreme u vilasnistvu Udruge,

organiziranje multimedijalnih manifestacija.

(3) Ako u obavljanju gospodarske djelatnosti Udruga ostvari viSak prihoda nad
rashodima, takav viSak koristit ¢e se iskljucivo u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge i
provodenja djelatnosti Udruge, a ne radi stjecanja dobiti za ¢lanove Udruge ili tre¢e
osobe.

Ciljane skupine Udruge
Clanak 12.

Ciljane skupine s obzirom na Clanstvo i korisnike prema kojima je Udruga usmjerena:

1.

®NOOE®WN

Mladi - opc¢a populacija,
Studenti,

Volonteri,

Akademska zajednica,
Poslodavci,

Darovita djeca i mladi,
Ucenici,

Ostali.

Nacela djelovanja Udruge
Clanak 13.

(1) Radi ostvarivanja ciljeva i zadaca te zadovoljavanja potreba Udruge, Udruga moze
osnovati i trgovacko drustvo (dalje: Drustvo) koje ¢e se baviti gospodarskim
djelatnostima sukladno Statutu i posebnim propisima, a koje su u vezi s
obavljanjem Statutom propisanih djelatnosti, ne zanemarujuci time ciljeve Udruge.
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(2) Odluku o osnivanju trgovackog drustva donosi Upravni odbor.

Javnost rada Udruge
Clanak 14.

(1) Rad Udruge je javan.

(2) Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
1. putem sredstva javnog priopcavanja,
2. putem internetskih stranica, drustvenih mreza i lista adresa elektronicke poste,
3. javnosti rada Skupstine i drugih tijela Udruge,
4. redovnim izvjeStavanjem svih ¢lanova Udruge,
5. izradom i objavljivanjem godisnjih opisnih i financijskih izvjestaja o radu Udruge,
6. organiziranjem posebnih dogadanja,

na druge odgovarajuce nacine.

(3) Svi ¢lanovi Udruge imaju pravo sudjelovati u radu Udruge, sukladno odredbama
Statuta i Zakona, te pravo uvida u rad tijela Udruge i odluke koje tijela Udruge
donose.

~

3. CLANSTVO U UDRUZI

Vrste ¢lanstva
Clanak 15.

(1) Clanstvo u Udruzi moze biti pridruzeno, redovno, punopravno i po¢asno te je u
svim oblicima temeljeno na volontiranju, odnosno neispla¢ivanju naknade
¢lanovima Udruge za njihov rad u Udruzi.

(2) Clanom Udruge moZe postati svaki student koji zadovoljava uvjete propisane
Statutom i Pravilnikom o ¢lanstvu.

(3) Svi ¢lanovi imaju jednako pravo sudjelovanja u radu Udruge, ali samo ¢lanovi s
punopravnim c¢lanstvom (dalje: punopravni ¢lanovi) ¢ine SkupsStinu i imaju pravo
odlucivanja na sjednici Skupstine te pravo biti imenovani osobama ovlastenima za
zastupanje Udruge i biti birani u tijela Udruge.

(4) Svi ¢lanovi Udruge mogu djelovati u sklopu sekcija na razini Udruge i timova na
razini KSET-a.

(5) Redovni ¢lan je svaki ¢lan koji je ispunio uvjete propisane Statutom.

(6) Punopravno ¢lanstvo moze se steci protekom devet mjeseci redovnog clanstva
pod uvjetom da su zadovoljeni svi uvjeti propisani pravilnikom kojim se regulira
Clanstvo i pravilnikom sekcije ili tima u kojem djeluje redovni ¢lan te u kojem Zeli
ostvariti punopravno clanstvo. Punopravno ¢lanstvo moze se steéi i posebnom
odlukom Predsjednika Udruge ako osoba s redovnim clanstvom nije pridruzena
sekciji ili timu, ali je njezin doprinos Udruzi prepoznat kao vrijedan punopravnog
Clanstva.
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(7) Punopravni ¢lan moze postati pridruzeni ¢lan unutar druge sekcije ili tima ako je
zadovoljio uvjete odredene pravilnikom kojim se regulira Clanstvo i pravilnikom
pojedine sekcije ili pojedinog tima kojem se zeli pridruziti.

(8) Punopravni ¢lan koji je svojim djelovanjem iznimno doprinio radu Udruge i
ostvarenju njezinih ciljeva moze postati pocasnim ¢lanom u ¢lanskoj godini u kojoj
zavrSava studij ili u bilo kojoj godini nakon S$to je zavrSio studij pod uvjetom da je
tijekom studiranja barem jednu godinu proveo kao punopravni €lan te ispunio
uvjete propisane pravilnikom kojim se regulira ¢lanstvo.

Nacin i uvjeti u€lanjenja
Clanak 16.

(1) Svaki student svakog visokog uciliSta (dalje: fakulteta) s podruc¢ja Republike
Hrvatske moze se uclaniti u Udrugu i steci status redovnog ¢lana Udruge ako:

1. ima vazecu potvrdu o statusu studenta za tekuc¢u akademsku godinu,

2. je platio ¢lanarinu,

3. je odabrao sekciju kojoj se zeli pridruziti (dalje: mati¢na sekcija),
4. jeispunio registracijski obrazac,

5. je prihvatio Statut i sve ostale akte Udruge.

(2) Prijedlog o uclanjenju studenta u Udrugu moze podnijeti bilo koji ¢lan Upravnog
odbora koji predstavlja sekciju koju je student odabrao prilikom uclanjenja, a
prijedlog se podnosi Duznosnicima Udruge ispunjavanjem ¢lanske iskaznice.

(3) Clanarina u visini iznosa koju je odredio Upravni odbor za svoju mandatnu godinu
placa se samo jednom, prilikom uclanjenja, ali u slu¢aju isklju¢enja i ponovnog
uclanjenja, potrebno je ponovno platiti ¢lanarinu.

(4) Nakon provjere Duznosnika Udruge je li student ispunio sve propisane uvjete,
studentu se potvrduje valjanost Clanske iskaznice peCatom KSET-a Cime postaje
redovni ¢lan Udruge i duzan je dobivenu ¢lansku iskaznicu imati sa sobom svaki
put kada se nalazi u prostorima Udruge ili na dogadajima koje organizira Udruga.

(5) Prepreka uclanjenju ne smije biti bilo koji oblik diskriminacije.

(6) Svaki voditelj tima kao i svaki ¢lan Upravnog odbora moze predloZiti postojec¢eg
redovnog Clana za punopravno Clanstvo te uz svoj prijedlog obrazloziti iz ¢ega
proizlazi doprinos Udruzi koji je takav da je vrijedan punopravnog clanstva. O
dodjeli punopravnog ¢lanstva u tom slucaju odlucuje Upravni odbor.

(7) O pridruzenom clanstvu odlucuje voditelj sekcije kojoj se punopravni ¢lan Zeli
dodatno pridruziti, i to nakon savjetovanja s voditellem matiCne sekcije
punopravnog ¢lana.

(8) Svaki voditelj tima kao i svaki ¢lan Upravnog odbora moze predlozZiti ¢lana za
pocCasno Clanstvo te uz svoj prijedlog obrazloziti iz Cega proizlazi da je ¢lan svojim
djelovanjem neprocjenjivo doprinio radu Udruge i ostvarenju njezinih ciljeva te tako
zaduzio Udrugu. O dodjeli poCasnog Clanstva raspravilja se na posebnoj sjednici
Upravnog odbora. Na tu sjednicu je Predsjednik Udruge duzan pozvati bivse
Predsjednike Udruge te voditelje sekcija, timova i drugih ustrojstvenih jedinica u
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kojima je predlozeni Clan djelovao, ali i druge osobe koje smatra relevantnima te
nakon rasprave o svakom pojedinom kandidatu donosi odluku o dodjeli statusa
pocasnog Clana Udruge.

(9) Ostala pitanja vezana uz ¢lanstvo detaljnije se ureduju Pravilnikom o ¢lanstvu.

Stegovna odgovornost ¢lanova
Clanak 17.

(1) Svaki ¢lan bez obzira na vrstu ¢lanstva podlozan je stegovnoj odgovornosti.

(2) U sluc¢aju postupanja ¢lana suprotno odredbama pravilnika ustrojstvene jedinice u
kojoj djeluje, odluku o utvrdenoj stegovnoj odgovornosti i propisanoj stegovnoj
mjeri ¢lana donosi nadlezno tijelo za tu ustrojstvenu jedinicu na temelju njezinog
opceg akta.

(3) U slu¢aju postupanja ¢lana suprotno odredbama drugih akata Udruge, odluku o
utvrdenoj stegovnoj odgovornosti i propisanoj stegovnoj mjeri ¢lana donosi Upravni
odbor.

(4) Odluku o isklju¢enju ¢lana iz Udruge donosi Upravni odbor, osim za pocasne
¢lanove za koje odluku donosi Skupstina.

(5) Clan koji je iskljuéen iz Udruge ili mu je izre¢ena stegovna mjera ima pravo podnijeti
Nadzornom odboru zalbu u roku od sedam dana od dana primitka odluke kojom je
iskljucen ili kojom je izreCena stegovna mjera. Nadzorni odbor duzan je u roku od
sedam dana od dana zaprimanja Zalbe ustanoviti je li zalba osnhovana te je li
donesena odluka koja je predmet Zalbe u skladu s propisanim aktima Udruge. Ako
je donesena odluka koja je predmet zalbe u skladu s propisanim aktima Udruge,
Nadzorni odbor moze odbaciti zalbu. Ako donesena odluka koja je predmet Zalbe
nije u skladu s propisanim aktima Udruge, Nadzorni odbor moze ponistiti donesenu
odluku i sam odluciti o ishodu predmeta ili ga vratiti na ponovni prvostupanjski
postupak.

(6) Postupak utvrdivanja stegovne odgovornost ¢lanova i izricanja stegovnih mjera
detaljnije se definira u sklopu Pravilnika o stegovnoj odgovornosti ¢lanova Udruge.

Popis ¢lanova
Clanak 18.

(1) Udruga je obvezna voditi evidenciju, odnosno popis svih ¢lanova Udruge (dalje:
registar ¢lanova).

(2) Udruga je duzna redovito aZurirati registar ¢lanova.

(3) Registar ¢lanova vodi se elektronickim putem i sadrzi: ime, prezime, OIB, datum
rodenja, datum pristupanja Udruzi, kategoriju ¢lanstva, datum prestanka ¢lanstva.

(4) Udruga moze prikupljati i druge podatke ¢lanova sukladno Politici privatnosti, a na
koju cClanovi pristaju prilikom uclanjenja ili potpisivanjem posebne privole za
prikupljanje i obradu osobnih podataka.
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(5) Popis ¢lanova je dostupan na uvid svakom ¢lanu Udruge i nadleznim tijelima na
njihov zahtjev.

Clanarina
Clanak 19.

(1) Udruga prikuplja ¢lanarine.

(2) Nacin prikupljanja ¢lanarina definiran je Pravilnikom o ¢lanstvu.

(3) Upravni odbor na pocetku svake mandatne godine donosi posebnu odluku kojom
se odreduje visina Clanarine za teku¢u mandatnu godinu.

Pravai obveze ¢lanova
Clanak 20.

(1) Prava pridruzenih i redovnih ¢lanova su:

1.

2.
3.
4.
d.

aktivno sudjelovanje u radu Udruge,

informiranost o radu i aktivhostima Udruge,
koriStenje prostora i imovine Udruge,

osmisljavanje novih aktivnosti Udruge,

aktivno sudjelovanje u razvoju akademske zajednice.

(2) Obveze i odgovornosti pridruzenih i redovnih ¢lanova su:

1.

2.

&

8.
9.

placanje Clanarine,
sukladno svojim mogucnostima doprinositi ostvarivanju ciljeva i zadataka

koristiti i postivati sva prava predvidena Statutom i drugim aktima Udruge,
sukladno svojim mogucnostima izvrSavati obveze unutar sekcija i timova kojima
su pridruzeni,

izvrSavanje obveza na mati¢nom fakultetu,

pridrzavati se svih pravila koje propisuju kodeksi Udruge, drugi akti Udruge te
drugi mjerodavni propisi,

¢uvanje materijalnih dobara Udruge,

izvrSavanje preuzetih obveza.

(3) Prava punopravnih ¢lanova uz prava pridruzenih i redovnih ¢lanova su i:

1.

2.

pravo odlucivanja na sjednici Skupstine,
birati i biti biran u tijela Udruge.

(4) Obveze i odgovornosti punopravnih ¢lanova uz obveze pridruzenih i redovnih
¢lanova su i

1.

prisustvovati na sjednicama Skupstine.

(5) Prava pocasnih ¢lanova uz prava pridruzenih i redovnih ¢lanova su i:

1.

2.

predlagati Predsjedniku kandidate za Kontrolni odbor ili Nadzorni odbor,
biti biran u Kontrolni odbor ili Nadzorni odbor.

(6) Obveze i odgovornosti pocasnih ¢lanova su:
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d.
6.

sukladno svojim moguc¢nostima doprinositi ostvarivanju ciljeva i zadataka

koristiti i postivati sva prava predvidena Statutom i drugim aktima Udruge,
pridrzavati se svih pravila koje propisuju kodeksi Udruge, drugi akti Udruge te
drugi mjerodavni propisi,

c¢uvanje materijalnih dobara Udruge,

izvrSavanje preuzetih obveza.

(7) Clanovi mogu ste¢i dodatna prava, obveze i odgovornosti u sklopu ustrojstvenih
oblika u kojima djeluju na temelju opceg akta tog ustrojstvenog oblika.

Prestanak clanstva
Clanak 21.

(1) Pridruzeno, redovno i punopravno ¢lanstvo u Udruzi prestaje:

1.

dobrovoljnim istupanjem s danom kada je podnesena izjava o istupanju iz
Udruge Upravnom odboru,

gubitkom statusa studenta,

odlukom Upravnog odbora o isklju¢enju zbog povrede c&lanskih obveza i
odgovornosti, nepridrzavanja odredbi Statuta, Pravilnika o ¢lanstvu i drugih
akata Udruge.

(2) Poc¢asno ¢lanstvo u Udruzi prestaje:

1.

dobrovoljnim istupanjem s danom kada je podnesena izjava o istupanju iz
Udruge Upravnom odboru,

odlukom Skupstine o isklju¢enju zbog povrede ¢lanskih obveza i odgovornosti,
nepridrzavanja odredbi Statuta, Pravilnika o ¢lanstvu i drugih akata Udruge.

4. TIJELA UDRUGE

Stalna tijela Udruge
Clanak 22.

(1) Stalna tijela Udruge su:

1.

7.

SNSRI

Skupstina,
Upravni odbor,
Nadzorni odbor,
Kontrolni odbor,
Predsjednik,
Tajnik,
Blagajnik.

(2) Sva tijela Udruge sjednice odrzavaju u pravilu u fizickom obliku, a svoje odluke
donose javnim fizickim glasanjem, osim na zahtjev barem jednog ¢Clana Skupstine
za tajnim glasovanjem, o ¢emu se tada odlucuje relativhom vecinom.
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(3) Sva tijela Udruge odluke donose relativnom vecinom, s time da na sjednici na kojoj
se donosi odluka mora biti prisutan propisani kvorum ¢lanova tog tijela kako bi se
mogla donijeti pravovaljana odluka.

(4) Tajno glasanje moze se provesti isklju¢ivo na sjednici koja se odrzava u fizickom
obliku.

(5) Sva tijela Udruge mogu odluke donositi i putem elektroni¢kog glasanja te sjednice
odrzavati koristeci elektronicke medije samo ako je zakonski onemoguceno fizicko
okupljanje ili ako tako odluci Upravni odbor.

Skupstina
Clanak 23.

(1) Skupstina je najvise tijelo Udruge.

(2) Skupstinu ¢ine svi punopravni ¢lanovi Udruge.

(3) Svaki ¢lan Skupstine ima pravo na jedan glas.

(4) Uvid u rezultate glasanja imaju svi ¢lanovi Udruge, dok ovlast provodenja procesa
tajnog glasanja, brojanja danih glasova i utvrdivanja rezultata glasanja ima radno
tijelo (dalje: Izborno povjerenstvo) koje se izabire na sjednici Skupstine.

(5) Ako na sjednici Skupstine nema kvoruma, Upravni odbor moZe odgoditi sjednicu do
60 minuta ili je duzan sazvati novu sjednicu Skupstine u roku od sedam dana s
istim dnevnim redom na kojoj Skupstina valjano odluCuje bez obzira na broj
prisutnih ¢lanova Skupstine.

Sazivanje sjednica Skupstine
Clanak 24.

(1) Sjednice Skupstine mogu biti redovne i izvanredne.

(2) Skupstina odrzava redovne sjednice jednom u tijeku godine, a ¢lanovi sjednici
mogu prisustvovati uzivo, na daljinu koristecCi elektronicke medije ili hibridno
koristeCi oba oblika, ako je zakonski onemoguceno fizicko okupljanje ili ako tako
odluci Upravni odbor. Sve ostale sjednice smatraju se izvanrednima i sazivaju se
sukladno odredbama Statuta.

(3) Redovna sjednica Skupstine saziva se najmanje 15 dana prije dana odrzavanja
sjednice, a izvanredna sjednica Skupstine se saziva najmanje tri dana prije dana
odrzavanja sjednice.

(4) Izvanrednu sjednicu Skupstine moZe sazvati Upravni odbor na vlastitu inicijativu ili
na zahtjev Predsjednika ili na zahtjev apsolutne vecine ¢lanova Nadzornog odbora
ili na zahtjev apsolutne vecine ¢lanova Skupstine.

(5) U zahtjevu o sazivanju sjednice Skupstine mora se navesti dnevni red, dan i
mjesto te nacin odrzavanja sjednice SkupsStine uz obrazloZzenje potrebe za
odrzavanjem sjednice. U slu€aju rasprave ili glasanja o odredenim dokumentima,
oni moraju biti priloZeni zahtjevu o sazivanju sjednice Skupstine.
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(6)

(7)

(8)

(9)

Upravni odbor ¢e sazvati izvanrednu sjednicu Skupstine u roku od sedam dana od
dana primitka zahtjeva iz stavka 6. ovog Statuta, pod uvjetom da je zahtjev
sastavljen sukladno propisanim uvjetima Statuta.

Ako nije iz objektivnih razloga moguce odrzati sjednicu Skupstine na predlozenom
mjestu i vremenu navedenom u zahtjevu za sazivanje, sazivatelj ¢e obavijestiti
podnositelja zahtjeva. Objektivni razlozi su dogadaiji vise sile koji uklju€uju, ali nisu
ograniceni samo na elementarne nepogode, ratno stanje, Strajk, pandemija,
epidemija, i drugi, ali i nemogucénost rezervacije predloZzenog mjesta odrzavanja u
predlozenom vremenu odrzavanja navedenom u zahtjevu za sazivanje sjednice
Skupstine.

Ako Upravni odbor ne sazove sjednicu Skupstine na zahtjev podnositelja, a ne
postoji objektivni razlog za nemogucnost njezinog odrzavanja, sjednicu mogu
sazvati sami predlagatelji.

Kod sazivanja izvanredne sjednice Skupstine, Upravni odbor duzan je priloziti i
sve dokumente o kojima ce se vrsiti rasprava ili glasanje na sjednici Skupstine, a
koji su prilozeni zahtjevu o sazivanju sjednice Skupstine, u pravilu najmanje 3
dana prije dana odrzavanja izvanredne sjednice Skupstine, a kra¢e od toga samo
u slu¢ajevima iznimne hitnosti koja mora biti obrazlozena.

(10) Ako se odgada odrzavanje izvanredne sjednice Skupstine, ona mora biti odrzana u

roku od sedam dana od dana predlozenog u sklopu zahtjeva.

(11) U slucaju isteka mandata tijelima Udruge, izvanrednu sjednicu Skupstine saziva

(1)
(2)
(3)

(4)
(5)
(6)

(7)
(8)

(9)

zadnja osoba za zastupanje upisana u Registar udruga ili najmanje tri punopravna
Clana Udruge koji su upisani u registar Clanova prije isteka mandata tijelima
Udruge.

Rad na sjednici Skupstine
Clanak 25.

Sjednicom Skupstine predsjeda Predsjednik.

U slu€aju odsutnosti Predsjednika, sjednicom Skupstine predsjeda Tajnik.

U slucaju odsutnosti Predsjednika i Tajnika, sjednicom SkupsStine predsjeda
Blagajnik.

U slucaju odsutnosti Predsjednika, Tajnika i Blagajnika, Skupstina ¢e na pocetku
sjednice javnim glasovanjem odrediti osobu koja ¢e predsjedati sjednicom.

O radu sjednice Skupstine vodi se zapisnik, koji se trajno ¢uva u arhivi Udruge.
Osoba koja predsjeda sjednicom Skupstine imenuje zapisniCara sjednice.

Zapisnik potpisuju zapisniCar i predsjedatelj sjednice Skupstine.

Zapisnik sjednice Skupstine sadrzava: mjesto i vrijeme odrzavanja sjednice
Skupstine, popis nazoc¢nih ¢lanova Skupstine, usvojeni dnevni red, sve donesene
odluke Skupstine, sazZetke rasprava, druge znacajne informacije te potpis
zapisniCara i predsjedatelja.

Predsjedatelj na pocCetku sjednice Skupstine provjerava je li nazoCan kvorum
Skupstine.
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(10) Rad na sjednicama Skupstine Upravni odbor mozZe detaljnije propisati Poslovnikom
o radu Skupstine Udruge.

Nadleznost Skupstine
Clanak 26.

Skupstina:

1.
2.

o oA w

10.

1.

12.
13.

usvaja Statut te njegove izmjene i dopune,

donosi druge akte i odluke vazne za rad Udruge za koje Statutom nije utvrdena
nadleznost drugih tijela Udruge,

bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Nadzornog odbora,

bira i razrjeSuje duznosti ¢lanove Kontrolnog odbora, na prijedlog Predsjednika,
bira i razrjeSuje Duznosnike Udruge,

odlucuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze, koordinacije i druge oblike
povezivanja udruga,

usvaja plan rada i financijski plan za sljedecu kalendarsku godinu i izvjeSc¢e o
radu za prethodnu kalendarsku godinu,

usvaja godisnje financijsko izvjesce,

odluCuje o promjeni ciljeva i djelatnosti, gospodarskih djelatnosti, prestanku
rada i raspodjeli preostale imovine Udruge,

donosi odluku o statusnim promjenama, odnosno pripajanju, spajanju i podjeli
Udruge,

odlucuje o svim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge,

odlucuje o zalbama ¢lanova protiv odluka Nadzornog odbora,

obavlja i druge poslove odredene Zakonom, Statutom ili drugim aktom Udruge.

NadleZnost Upravnog odbora
Clanak 27.

(1) Upravni odbor je upravljacko kolegijalno tijelo Udruge zaduZeno za upravljacke
poslove Udruge izmedu sjednica Skupstine te druge poslove utvrdene Statutom i
drugim aktima Udruge.

(2) Upravni odbor ¢ine Duznosnici Udruge te po jedan punopravni ¢lan iz svake sekcije
koji je odabran unutar sekcije kao voditelj sekcije na nacin definiran u pravilniku
svake od sekcija sukladno Pravilniku o sekcijama.

(3) Sjednice Upravnog odbora saziva Predsjednik, a odrzavaju se prema potrebi.

(4) Upravni odbor:

1.
2.
3.

4.

saziva sjednice Skupstine,

donosi i mijenja Strateski i Operativni plan,

utvrduje prijedlog plana rada, financijskog plana, pravilnika i Statuta te izmjena i
dopuna koji se podnosi na sjednici Skupstine na razmatranje i usvajanje,

brine o izvrSenju usvojenog plana rada i provedbi odluka Skupstine,
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o

9.

10.

.

12.
13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

upravlja imovinom Udruge,

podnosi izvjeS¢a o radu Nadzornom odboru i Skupstini,

imenuje i razrjeSuje druga radna tijela prema potrebi te im odreduje Clanove,
zadatke i ovlastenja,

razrjeSuje voditelja sekcije kao Clana Upravnog odbora zbog nepridrzavanja
odredbi Statuta, Pravilnika o radu Upravnog odbora i drugih akata Udruge,
predlaze Skupstini osnivanje trgovackog drustva Udruge,

donosi odluke o osnivanju i prestanku rada sekcija Udruge,

donosi sve pravilnike, izvjesStaje, planove i druge akte, izuzev onih cije je
donos$enje u nadleznosti drugih tijela Udruge;

odlucuje o promjeni adrese Udruge,

bira predstavnike Udruge u one organizacije s kojima Udruga suraduje ili Cije je
Udruga clan,

bira i razrjesuje Likvidatora Udruge,

predlaze Skupstini udruzivanje u saveze, zajednice, mreze, koordinacije i druge
oblike povezivanja udruga,

imenuje i razrjeSuje osobe koje su uz Duznosnike Udruge ovlastene za
zastupanje Udruge,

imenuje i razrjeSuje osobe koje su uz Duznosnike Udruge ovlastene za
koriStenje i Cuvanje pecCata Udruge,

odreduje visinu €lanarine za teku¢u mandatnu godinu,

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim aktima Udruge.

(5) Upravni odbor mozZe odlucivati samo ako postoji kvorum, a odluke se donose
relativnom vecinom.

(6) Mandat c¢lanovima Upravnog odbora traje godinu dana, uz mogucnost ponovnog
izbora na jo$ jedan mandat.

(7) Rad Upravnog odbora detaljnije je reguliran Pravilnikom o radu Upravnog odbora.

Nadleznost Nadzornog odbora
Clanak 28.

Nadzorni odbor:

1.
2.
3.

prati i nadzire rad tijela i Duznosnika Udruge utvrdenih Statutom,

0 svemu Sto utvrdi obavjestava Skupstinu i tijelo €iji rad nadzire,

utvrduje jesu li djelatnosti Udruge u skladu sa Zakonom, Statutom i drugim
aktima Udruge,

nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge,

odluCuje o Zalbi ¢lana na odluka Duznosnika Udruge ili Upravnhog odbora o
iskljucenju ili izricanju stegovne mjere,

zaprima i razmatra upozorenja clanova Udruge u sluc¢aju sumnje na povredu
Statuta ili drugog opceg akta Udruge, te u sluCaju utvrdivanja postojanja
nepravilnosti nalaze njihovo otklanjanje,

obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim aktima Udruge.
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Sastav Nadzornog odbora
Clanak 29.

(1) Nadzorni odbor ¢ine tri punopravna ili poc¢asna ¢lana Udruge koji su prethodno
obnasali barem jedan mandat jednog Duznosnika Udruge, a koje bira i razrjeSava
Skupstina.

(2) Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje jednu godinu, uz moguénost ponovnog
izbora.

(3) Sjednice Nadzornog odbora odrzavaju se prema potrebi ili na zahtjev bilo kojeg
¢lana Nadzornog odbora.

(4) Nadzorni odbor donosi odluke apsolutnom vecéinom glasova ¢lanova Nadzornog
odbora.

(5) Upravni odbor duzan je traziti misljenje Nadzornog odbora prethodno predlaganju:
1. usvajanju novih ili promjene postojecih akata Udruge,

2. Skupstini o udruzivanju Udruge s drugim udrugama,
3. Skupstini o donosenju odluke o prestanka rada Udruge.

Nadleznost Kontrolnog odbora
Clanak 30.

(1) Kontrolni odbor:
1. prati i nadzire rad Drustva Ciji je osniva¢ Udruga,
2. imenuje i opoziva upravu Drustva,
3. donosi odluke o poslovanju Drustva u funkciji skupstine Drustva.

(2) Kontrolni odbor nadzire materijalno i financijsko poslovanje Drustva te o njemu
obavjestava Skupstinu, Upravni odbor i Nadzorni odbor.

(3) Mandat ¢lanova Kontrolnog odbora traje jednu godinu, uz mogucénost ponovnog
izbora.

Sastav Kontrolnog odbora
Clanak 31.

(1) Kontrolni odbor ima pet ¢lanova od Cega su: dva punopravna ¢lana Udruge, dva
pocCasna Clana Udruge i Predsjednik Udruge.

(2) Clanove Kontrolnog odbora predlaze Predsjednik, a bira Skupétina.

(3) Sjednice Kontrolnog odbora odrzavaju se prema potrebi ili na zahtjev bilo kojeg
¢lana Kontrolnog odbora.

(4) Kontrolni odbor donosi odluke apsolutnom veéinom glasova ¢lanova Kontrolnog
odbora.

Predsjednik
Clanak 32.
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(1) Predsjednika bira Skupstina na mandat od 1 godine, uz moguénost ponovnog
izbora na jo$ jedan mandat.
(2) Za Predsjednika moze biti izabran punopravni ¢lan Udruge koji je student na
Sveucilistu u Zagrebu Fakultetu elektrotehnike i racunarstva.
(3) Predsjednik je po funkciji ujedno i predsjednik Upravnog odbora.
(4) Predsjednik:
1. ovlastena je osoba za zastupanje Udruge,
2. predstavlja Udrugu u javnosti,
3. odgovara za zakonitost rada Udruge,
4. pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Upravnog
odbora,
provodi odluke Skupstine,
brine se 0 upoznavanju javnosti s radom Udruge i njezinih tijela,
7. rukovodi radom Skupstine te saziva sjednice i rukovodi radom Upravnog
odbora,
8. podnosi izvjes¢e o svom radu Upravnhom odboru, Nadzornom odboru i
Skupstini,
9. podnosiizvjes¢a Skupstini u ime Upravnog odbora,
10. sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge,
1. potpisuje akte koje donose Skupstina i Upravni odbor,
12. Skupstini predlaze punopravne i pocasne ¢lanove Udruge za Kontrolni odbor,
13. obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Udruge.
(5) U sluc¢aju odsutnosti ili sprijeCenosti Predsjednika, u svim poslovima zamjenjuje ga
Tajnik ili drugi punopravni ¢lan kojeg ovlasti.

o o

Tajnik
Clanak 33.

(1) Tajnika bira Skupstina na mandat od jedne godine, uz mogucénost ponovnog izbora
na jo$ jedan mandat.

(2) Za Tajnika moze biti izabran punopravni ¢lan Udruge koji je student na Sveucilistu u
Zagrebu Fakultetu elektrotehnike i racunarstva.

(3) Tajnik:
1. ovlastena je osoba za zastupanje Udruge,

predstavlja Udrugu u javnosti,

obavlja stru¢no-administrativhe zadatke Udruge,

vodi registar ¢lanova,

vodi arhivu Udruge,

dostavlja zapisnik sa sjednice SkupsStine nadleznom upravnom tijelu koje vodi

Registar udruga,

7. brine o administrativno-tehni¢kim poslovima,

SHSIFNEN
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8.

9.

u slucaju sprijeCenosti Predsjednika, podnosi izvjeS¢a Skupstini u ime
Upravnog odbora,
rukovodi zadace koje mu Predsjednik stavi u obvezu,

10. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge,
11. obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Udruge.

(4) U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Tajnika u svim poslovima zamjenjuje ga
Predsjednik ili Blagajnik ili drugi punopravni ¢lan kojeg ovlasti.

Blagajnik
Clanak 34.

(1) Blagajnika bira Skupstina na mandat od jedne godine, uz moguénost ponovnog
izbora na jo$ jedan mandat.

(2) Za Blagajnika moze biti izabran punopravni ¢lan Udruge koji je student na
Sveucilistu u Zagrebu Fakultetu elektrotehnike i raCunarstva.

(3) Blagajnik:

1.

2.
3.

o

7.
8.
9.

ovlastena je osoba za zastupanje Udruge,

predstavlja Udrugu u javnosti,

obavlja poslove i zadac¢e koje se odnose na materijalno-financijsko i imovinsko
poslovanje Udruge,

brine o imovini i materijalnim sredstvima Udruge,

odgovoran je za podnos$enje godisSnjeg financijskog izvjes¢a Skupstini,

u slucaju sprijecCenosti Predsjednika i Tajnika, podnosi izvjeS¢a Skupstini u ime
Upravnog odbora,

rukovodi zadace koje mu Predsjednik stavi u obvezu,

sklapa ugovore i poduzima pravne radnje u ime i za racun Udruge,

obavlja i druge poslove utvrdene Statutom i drugim aktima Udruge.

(4) U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti Blagajnika u svim poslovima zamjenjuje ga
Predsjednik ili Tajnik ili drugi punopravni ¢lan kojeg ovlasti.

Prestanak mandata clanova tijela Udruge
Clanak 35.

Mandat ¢lanova stalnih tijela Udruge osim Skupstine (dalje: izvrsna tijela) prestaje:

1.

abkowbd

istekom mandata,

odlukom o razrjeSenju,
dobrovoljnim istupanjem,
prestankom ¢lanstva u Udruzi,
trajnom sprijecenoscu Clana.

RazrjesSenje ¢lanova tijela Udruge
Clanak 36.
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(1)

(2)

(3)

(1) Do razrjesenja ¢lanova izvr$nih tijela moze docdi zbog neispunjavanja nadleznosti
propisanih Statutom, odnosno postupanja suprotno obvezama i odgovornostima
propisanih Statutom.

(2) Postupak za razrjeSenje Clanova izvrsnih tijela moze se pokrenuti na zahtjev
najmanje apsolutne vecine clanova Upravnog odbora ili Nadzornog odbora ili
Skupstine.

(3) O zahtjevu za razrjeSenje c¢lanova izvrénih tijela raspravlja se i odlucuje na
izvanrednoj sjednici Skupstine koja se saziva u skladu s odredbama Statuta.

(4) Clanovi izvrsnih tijela bit ¢e razrje$eni na sjednici Skupstine ako je odluka o
razrjeSenju donesena relativnom vecinom.

Istupanje ¢lanova tijela Udruge
Clanak 37.

U slucaju prestanka mandata dobrovoljnim istupanjem clanova izvrsnih tijela prije
isteka vremena na koje su birani, provodi se postupak izbora novih ¢lanova izvrsnih
tijela za preostalo vrijeme mandata.

U slucaju razrjesenja ¢lanova izvrsnih tijela, na sjednici na kojoj su razrjeseni, biraju
se novi ¢lanovi izvrsnih tijela za preostalo vrijeme mandata.

Ako se tijekom trajanja mandata razrijeSe svi Clanovi pojedinog izvrsnog tijela,
Skupstina tada mora izabrati nove ¢lanova tog izvrsnog tijela na vrijeme do isteka
mandata razrjeSenih Duznosnika Udruge, osim u slucaju razrjeSenja svih €lanova
svih izvrsnih tijela kada se biraju ponovno svi ¢lanovi svih izvrsnih tijela na novi
mandat od jedne godine.

5. LIKVIDATOR

Izbor, razrjeSenje i nadleZnost Likvidatora
Clanak 38.

(1) Likvidatora bira i razjeSuje Upravni odbor.

(2) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do
okoncanja i brisanja Udruge iz Registra udruga.

(3) Likvidator nema pravo na naknadu troSkova za svoj rad iz sredstava Udruge.

6. USTROJSTVENI OBLICI

Klub studenata elektrotehnike
Clanak 39.

(1) Klub studenata elektrotehnike (dalje: Klub ili KSET) je ustrojstveni oblik unutar
Udruge i nema pravnu osobnost.
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(2) KSET je reguliran Pravilnikom o KSET-u.

Sekcije
Clanak 40.

(1) Sekcija je posebna vrsta ustrojstvenog oblika Udruge koju ¢ine ¢lanovi Udruge
povezani zajedniCkim tematskim interesima na temelju kojih provode tematske
djelatnosti Udruge u svrhu ostvarivanja ciljeva Udruge.

(2) Sve sekcije regulirane su Pravilnikom o sekcijama.

(3) Upravni odbor na pocetku svoje mandatne godine donosi odluku o osnivanju ili
ukidanju pojedine sekcije u sklopu ustroja Udruge za teku¢u mandatnu godinu.

(4) Ako Upravni odbor Udruge po prvi put osniva sekciju, ima pravo imenovati prvog
voditelja te sekcije.

(5) Svaka sekcija duzna je donijeti svoj pravilnik o radu koji je u skladu s Pravilnikom o
sekcijama te na nacin koji je propisan Pravilnikom o sekcijama.

Timovi
Clanak 41.

(1) Tim je posebna vrsta ustrojstvenog oblika KSET-a koju c¢ine ¢lanovi Udruge
povezani zajednickim interesom, a djelovanje im se najces$¢e svodi na tematsku
horizontalnu potporu sekcijama u svrhu zajednickog ostvarivanja ciljeva Udruge.

(2) Svi timovi se reguliraju Pravilnikom o timovima.

(3) Svaki tim je duzan donijeti svoj pravilnik o radu koji je u skladu s Pravilnikom o
timovima te na nacin koji je propisan Pravilnikom o timovima.

7. IMOVINA UDRUGE

Stjecanje imovine
Clanak 42.

(1) Imovinu Udruge cine:

1. novcana sredstva,

2. pokretnine,

3. nekretnine,

4. druga imovinska prava.

(2) Udruga stjece imovinu:

1. prikupljanjem Clanarina,

2. dobrovoljnim prilozima i darovima,

3. donacijama SveuciliSta u Zagrebu Fakulteta elektrotehnike i racunarstva,
proracuna lokalne, podru¢ne i regionalne samouprave, drzavnog proracuna,
inozemnih izvora,

4. obavljanjem gospodarskih djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi Udruge,
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5. iz drugih izvora u skladu sa Zakonom, Statutom, drugim aktima Udruge i drugim
mjerodavnim propisima.

(3) Udruga moze raspolagati svojom imovinom samo za potrebe ostvarivanja ciljeva i
obavljanje djelatnosti odredenih Statutom i drugim aktima Udruge, u skladu sa
Zakonom.

(4) Imovinom Udruge upravlja Upravni odbor te je odgovoran za njeno pravilno
koriStenje.

Upravljanje imovinom
Clanak 43.

(1) Udruga je duzna voditi poslovne knjige i sastavljati financijska izvjes¢a prema
propisima kojima se ureduje nacin financijskog poslovanja i vodenja raCunovodstva
neprofitnih organizacija sukladno Zakonu.

(2) Za svoje obveze Udruga odgovara cjelokupnom imovinom.

(3) Clanovi Udruge i €lanovi tijela Udruge ne odgovaraju za obveze Udruge.

(4) Udruga i Duznosnici Udruge za Stetu ucinjenu Udruzi ili tre¢im osobama
odgovaraju sukladno opcim propisima o odgovornosti za Stetu.

(5) Skupstina nema pravo imovinu Udruge dijeliti ¢lanovima Udruge ili s njima
povezanim osobama sukladno Zakonu.

8. RUESAVANJE SPOROVA | SUKOBA INTERESA

Unutarnji sporovi i sukobi
Clanak 44.

(1) Ako su privatni interesi ¢lana Udruge u suprotnosti s interesom Udruge ili kad
privatni interes utjeCe ili moze utjecati na nepristran rad ¢lana Udruge u obavljanju
djelatnosti Udruge, ¢lan Udruge koji se zatekne u sukobu interesa duzan je o tome
odmah izvijestiti Upravni odbor i, ako je moguce, izuzeti se od daljnjeg rada na
konkretnoj djelatnosti. U slucaju dvojbe o mogué¢em sukobu interesa, bilo koji ¢lan
Udruge moze zatraziti misljenje Upravnog ili Nadzornog odbora.

(2) Ako postoji spor izmedu ¢lanova Udruge koji otezava ili onemogucava rad Udruge
te se ne moze rijesiti kroz postupke propisane Statutom, ¢lanovi Udruge duzni su
pokusati taj spor ili sukob interesa rijeSiti tako da odluku donese Arbitrazno vijece.

(3) Arbitrazno vije¢e se sastoji od tri punopravna ¢lana Udruge koji nisu ukljuceni u
spor ili sukob interesa o kojem se odlu€uje, a imenuje ga za svaki pojedini slucaj
Upravni odbor.

(4) Arbitrazno vije¢e duzno je odluciti o sporu ili sukobu interesa unutar 30 dana od
dana imenovanja.

(5) Odluka Arbitraznog vijeca je konacna.

Sporovi oko promjena u Registru udruga
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Clanak 45.

(1) Ako spor ili sukob interesa nastane oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis
promjena u Registar udruga, nezadovoljni ¢lan najprije se obrac¢a Nadzornom
odboru da rijeSi spor ili sukob interesa, osim ako je u spor ili sukob interesa
uklju¢en ¢lan Nadzornog odbora ¢ime tada nadleznost odluke pripada Arbitraznom
vijecu.

(2) Po konacnosti odluke Nadzornog odbora ili Arbitraznog vije¢a, Udruga podnosi
nadleznom upravnom tijelu koje vodi Registar udruga zahtjev za upis promjena u
Registar udruga s prilozenom odlukom Nadzornog odbora ili Arbitraznog vijeca.

9. PRESTANAK RADA UDRUGE

Donosenje odluke o prestanku rada Udruge
Clanak 46.

(1) Udruga prestaje s radom u slucajevima predvidenim Zakonom ili jednoglasnom
odlukom ¢lanova Skupstine na sjednici Skupstine.

(2) U slucaju prestanka rada Udruge sva imovina ¢e pripasti SveuciliStu u Zagrebu
Fakultetu elektrotehnike i racunarstva.

(3) U slucaju prestanka rada Udruge postupak likvidacije sukladno Zakonu o udrugama
provodi Likvidator.

10. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Izmjene i dopune Statuta
Clanak 47.

(1) Prijedlog za izmjenu i dopunu Statuta podnosi Upravni odbor, a promjene se
prihvacaju nakon rasprave i glasanja na sjednici SkupsStine na nacin propisan
Statutom.

(2) Pravo na uvid u Statut i druge akte Udruge ima svaki ¢lan Udruge i nadlezno tijelo
na zahtjev.

Tumacenje Statuta
Clanak 48.

(1) Tumacenje odredbi Statuta daje Nadzorni odbor.
(2) Tumacenje drugih akata Udruge, ako u sklopu njih nije drugacije definirano, daje
Nadzorni odbor.

Prijelazne odredbe
Clanak 49.
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(1) Datumom donos$enja Statuta prestaje vaziti Statut usvojen na sjednici Skupstine 22.
ozujka 2024. godine.

(2) Udruga ¢e uskladiti svoje opce akte s odredbama Statuta najkasnije do 1. listopada
2026. godine.

Zavrsne odredbe
Clanak 50.

(1) Statut stupa na snagu danom donosenja.
(2) Odredbe Statuta primjenjuju se od datuma donosenja.
U Zagrebu 28. ozujka 2026. godine.

Mia Peris, v. .
Predsjednica Udruge
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